
FORMATO 4 A

Nombre de la 

beca

Público                                

objetivo

Concepto     de 

cobertura

Importe 

cubierto por la 

beca.

Facultad y/o 

Escuela

Programa 

Académico

Cantidad de 

Becas ofrecidas

Cantidad de 

becas    

otorgadas

Fecha de 

otorgamiento

Archivo de 

Resolución o 

documento que 

aprueba

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100%Pensión 

académica
2330.00 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Ambiental

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
2044.80 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
1328.80 FAEDCOH

Escuela 

Profesional de Ed. 

Inicial

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad

100% Pensión 

académica
2371.20 FAU

Escuela 

Profesional de 

Arquitectura

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento  por 

Facultad
100% Pensión 

académica

4030.00 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Medicina Humana

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
981.20 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Agroindustrial

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1025.20 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Industrial

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1003.10 FAING

Escuela 

Profesional de 

Ing.Electrónica

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1025.10 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Industrial

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1003.20 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Civil

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

                                                                                                             INFORMACIÓN RELATIVA A LAS BECAS A NIVEL DE PREGRADO

Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Año: 2016 - II



Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
681.60 FAEDCOH

Escuela 

Profesional Cs. de 

la Comunicación

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
979.70 FAEDCOH

Escuela 

Profesional de 

Psicología

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1022.40 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
937.20 FACEM

Escuela 

Profesional de Ing. 

Cs. Cont. Y 

Finanancieras

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
766.80 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Administración 

Turístico-Hotelera

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
828.40 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Economía y Micro 

finanzas

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
828.40 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Adm. Negocios 

Internacionales

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1025.80 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Ingeniería de la 

Producción

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1003.20 FAU

Escuela 

Profesional de 

Arquitectura

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1481.20 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Odontología

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Mérito Académico

Mejor 

rendimiento por 

Escuela

50% Pensión 

Académica
1208.00 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Terapia Física y 

Rehabilitación

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

Orfandad

Subvención por 

Orfandad

100% Cuota 

académica
2394.00 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Civil

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.



Subvención por 

Orfandad

Subvención por 

Orfandad

100% Cuota 

académica
2289.00 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Adm. Negocios 

Internacionales

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

Orfandad

Subvención por 

Orfandad

100% Cuota 

académica
3020.00 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Terapia Física y 

Rehabilitación

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
433.20 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

De Sistemas

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
547.20 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Civil

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
473.31 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Ambiental

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
501.60 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Electrónica

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
489.91 FAEDCOH

Escuela 

Profesional de 

Psicología

1 1 21/09/2'016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
511.20 FAEDCOH

Escuela 

Profesional de 

Psicología

1 21/09/2'016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
433.20 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Sistemas

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
433.20 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Sistemas

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
468.60 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.



Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
511.20 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
511.20 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
447.30 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
523.20 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Ingeniería 

Comercial

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
501.60 FAU

Escuela 

Profesional de 

Arquitectura

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
501.60 FAU

Escuela 

Profesional de 

Arquitectura

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
806.00 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Medicina Humana

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
806.00 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Medicina Humana

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
805.90 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Medicina Humana

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
841.55 FACSA

Escuela 

Profesional de 

Odontología

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
479.60 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Negocios 

Internacionales

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.



Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
468.60 FACEM

Escuela 

Profesional de Cs. 

Cont. Y Financieras

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

Subvención 

Escasos Recursos 

Económicos

25% Pensión 

académica
489.91 FACEM

Escuela 

Profesional de Cs. 

Cont. Y Financieras

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
209.76 FAING

Escuela 

Profesional de Ing. 

Sistemas

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
170.40 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
204.48 FADE

Escuela 

Profesional de 

Derecho

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
200.56 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Ingeniería 

Comercial

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
191.84 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Adm. Negocios 

Internacionales

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
187.44 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Ciencias Contables 

y Financieras

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
174.40 FACEM

Escuela 

Profesional de 

Adm. Negocios 

Internacionales

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
200.56 FACEM

Escuela 

Profesional de Ing. 

Comercial

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

Subvención por 

parentesco de 

hermanos

10% Pensión 

académica
200.64 FAU

Escuela 

Profesional de 

Arquitectura

1 1 21/09/2016
Resolución N°141-

2016-UPT-CU.

49333.46TOTAL SEMESTRE 2016-II

Nota: Subvención  10% por mérito académico, FACEM no se consideró por motivo que el estudiante participo en el Programa de Movilidad Estudiantil -  CRISCOS


