UPT RECTORADO

Sin fines de lucro OFICINA UNIVERSITARIA DE CONTROL INTERNO

LOGROS SIGNIFICATIVOS AL 31.DIC.11

El Plan de Trabajo de la OUCI — 2011, formulado y presentado por la OUCI, en concordancia con el POl / OUCI — 2011, fue
aprobado con Resolucion Rectoral:

Auditoria Administrativa — Financiera.-

£X3

®,
o

®,
o

La Auditoria Administrativa — Financiera se inici6 solicitando a la OA los Estados Financieros y sus Notas, al 31.Dic.10. Se
culming, con la emisién del Dictamen pertinente y de la respectiva Carta de Control Interno.

Se comunico el resultado de la verificacion a la gestion de las Cajas (Ventanillas) y Fondos Fijos (para pagos en efectivo).
Se efectud la verificacion a la gestion de los Almacenes de Utiles correspondientes a Facultades, espg e Institutos

Se procedi6 a informar haberse plasmado Cuestionarios de Control Interno, los cuales se ajustaron solicitando respuestas a los

mismos.
Se superviso a la gestion sobre el Dictado de idiomas extranjeros para graduacién
Se examino la Gestion sobre la entrega de maletines UPT.

Se inspecciond las documentaciones sustentadoras sobre Rendiciones de Cuentas referidas a las presentaciones de libros y a
viajes de capacitacion.

Se revisd la aplicacion de las Disposiciones sobre la Fecha limite para comprobantes de pago 2010.
Se analizo los Aspectos a considerar en Presupuesto 2011.

Se examind el Plan Operativo Institucional — Programacion de acciones y Memoria Institucional del Area de Infraestructura,
con su incorporacion a la Carta de Control Interno correspondiente a la Auditoria Financiera Administrativa, Periodo 2010.

Se investigo la documentacion referente al Cronograma de vacaciones del personal — 2010.

Se analiz6 la documentacion referente al Control de Personal Docente por locacion.

Se verificd la documentacidon de Informacion sobre comunicaciones de Acuerdos del Consejo Universitario.
Se comprob0 la gestion sobre aplicacion de los Procedimientos para compra de bienes y otros.

Se revisd la documentacion referente a la Apreciacion del Trabajo Metodoldgico.

Se analiz6 la documentacion referente al Plan Operativo Institucional — Programacion de acciones y a la Evaluacién del POI de
una Area de apoyo / Ejercicio 2010.
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o,

<+ Se verifico la aplicacion de los Lineamientos para Rendicion de cuentas.

o,

< Durante 2011, se efectud Arqueos a las Cajas (Ventanillas), a los Fondos Fijos (para pagos en efectivo), y Revision a los
Almacenes de Utiles de Oficina.

< Se concluyo el Examen Especial al Estado y existencia de los equipos del Set de Television en una Facultad.

< Se recomend6 normar la transferencia de cargos de nuevos Funcionarios, y verificar la transferencia de bienes asignados. Sobre
el particular, mediante Resolucién de CU, se dispuso lineamientos y procedimientos para la transferencia de cargos por cambio
o rotacion de personal académico y administrativo en la UPT.

Auditoria Académica.-

% Se culmind la auditoria académica, determinandose FORTALEZA por los Temas Auditados levantados (sin observacion) y, en
algunos casos, se deben aplicar recomendaciones de control interno como OPORTUNIDAD de mejora y manejar
razonablemente el RIESGO de gobierno corporativamente.

< Serevisé la Gestion sobre los Planes de Estudios.

% Se examind la Gestion sobre Implementacién de Medidas Administrativas.

% Se comprobd el Sistema de Control Diario de Asistencia de Docentes a Tiempo Completo.

% Se verifico el Registro de Libros en el Sistema Informético de una Oficina del area académica.

% Se investigd responsabilidades en el caso de ex Docente, y se extendid la revision a las Comunicaciones de la extincion
contractual con Docentes adscritos a Facultades.

% Se determiné responsabilidades de libros faltantes en Bibliotecas.

% Sereviso la Gestion sobre Ejecucion de descuento por no rendicion de cuenta.

% Se obtuvo Informacidn Estadistica Académica al 31.Dic.10, solicitada por medios electronicos y fisicos.

%+ Se analizaron los Libros de Actas por Sesiones a 6rganos de gobierno.

% Serevisaron Informes Finales sobre actividades realizadas por la UPT — De Nov/2009 a Nov/2010.

% Se verifico la Procedencia de justificacion por inasistencia de docentes a Sesiones de 6rganos de gobierno.

% Se examind la gestidn sobre la Presentacion de Planes Individuales de Trabajo (PIT) Semestre 2011 - II.

% Se evalud la gestion sobre la Entrega de Silabos del Semestre 2011 — I.

% Sereviso la documentacion de la Entrega de Actas Finales / Semestre Académico 2011 —I.
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o,

< Serevisaron Actas Finales de Notas Semestre Académico 2011 — 1.

o,

«»  Se analizaron Comunicaciones de Resoluciones a docentes adscritos a su respectiva Facultad sobre su extincién contractual.
< Se verificd la gestion sobre los Libros Faltantes Inventario 2010 y Libros Sobrantes.

«»  Sedio Informacién de la OUCI para el Sitio Web de la UPT.

Plan Anual de Trabajo y Seguimiento a Recomendaciones.-

< Se culmind la Evaluacion al Plan Anual de Trabajo - OUCI, al 31.Dic.10, 31.Mar.11, 30.Jun.11 y 30.Set.11, alcanzando el
100% de sus metas previstas.

% Se recomendd proponer el ajuste necesario al Reglamento de Admisién. Sobre el particular, con Resolucién de CU, se aprob6
el nuevo Reglamento de Admision.

% Se efectud una reunién de la OUCI con un 6rgano de gobierno, para la implementacién de recomendaciones, la cual se llevo
exitosamente.

% Se efectud Requerimientos de Programacion Trimestral para el cumplimiento de metas y presupuesto de la OUCI — (I, II, Il 'y
IV Trimestre /2011).

% Se remiti6 informacién para la memoria institucional y Evaluacién del POI — OUCI / 2010.

% Se presentaron Informes de Seguimiento referidos a las Recomendaciones de Auditoria, al 31.Dic.10 y 30.Jun.11. En el Gltimo
de los mencionados Informes se indic6 como resultado que, el porcentaje de implementaciones en relacién al total de
Recomendaciones ha tenido una mayor gravitacion desde Dic/2007 hasta Jun/2011..

% Se efectud una reunidn de la OUCI con un Decanato y su SAA, la cual se llevo exitosamente. Los miembros de esa Facultad
agradecieron la colaboracion recibida de la OUCI.

% Se remiti6 la Propuesta de Indicadores para el control sobre actividades realizadas por una Oficina académica.

% Segln Resolucion de CU, se aprobaron Lineamientos para contratacion de personal administrativo, efectudndose una
Recomendacion. Para su aplicacién, con sendas Resoluciones de CU, se conformd la Comisién de Racionalizacion de Personal
Administrativo; y, se aprobd una Directiva, sobre Seleccion Interna para cubrir plazas.

% Se comunicd las Recomendaciones pendientes de implementar por un vicerrectorado.

<+ Se efectu6 otra reunion con otro Decanato, llevada exitosamente. Los temas tratados se refirieron a las medidas correctivas a

efectos de implementar Informes de Auditoria. El decanato agradecio la colaboracion recibida.

% Se efectud una reunion con una unidad orgénica del rectorado, la cual se llevd exitosamente. El tema tratado se refiri6 a la

problematica de su gestion. El jefe de esa unidad agradecio la colaboracion recibida de la OUCI.
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o,

< Se requirié oficializacién de comunicacion digitales mediante Directiva o0 Norma pertinente. Sobre el particular, mediante

Resolucion de CU, se aprobo “Conformar la Comision multidisciplinaria encargada de consolidar la forma de aplicacion de la

comunicaciones digitales en la UPT”.
«»  Con respecto a una institucion dependiente de la UPT, se verificd el Seguimiento de Recomendaciones.
<  Seinformo la Evaluacion del Plan Operativo Institucional 2011 al Primer Semestre, perteneciente a la OUCI.

< Seremitio el Plan Operativo y Presupuesto Anual de la OUCI — 2012.

< Sealcanzd el Plan Anual de Trabajo de la Oficina Universitaria de Control Interno — 2012, el cual fue aprobado con Resolucion
Rectoral.

% Se efectud una reunion de la OUCI en las instalaciones de una facultad, el 28.Dic.11, la cual se llevo exitosamente. El tema
tratado se refiri6 a la entrega de cargo y la ratificacion a los docentes. El decanato agradeci6 la colaboracién recibida de la
OUCI.

% Se comunicaron Cuestionarios de Control Interno, a efectos de actualizar Recomendaciones de Auditoria, para que éstas no
tengan antigliedad mayor a 2 afios sin implementar debidamente.

% A fin de evitar observaciones de esta OUCI por incumplimiento a determinadas normas laborales, periédicamente un vice
rectorado emite Oficios Circulares.

% La pagina web UPT es visitada a través del buscador Google, entre otras por el tema “El Control Interno y la Auditoria

Académica”, cuyos resultados estan referidos exclusivamente al trabajo de la OUCI

Revisién al Plan Estratégico, en coordinacion con la OPLA.-

% Se culmind la revision a las Evaluaciones del Plan Operativo Institucional (POI); y, de la Ejecucion Presupuestal — a Jun. y
Dic./2010.

Capacitacion.-

% Personal de la OUCI culminé el Curso de Idioma extranjero, y asistio al Seminario Taller sobre el TUPA de la UPT, ya la
Conferencia “La inteligencia emocional y las relaciones interpersonales en la UPT”. Asimismo, Personal de la OUCI obtuvo

aprobacion Directoral de la ESPG, para su proyecto de Tesis Doctoral en Administracion.

% La OUCI efectud la IV Charla de Control Interno, dirigida al personal docente y administrativo de la UPT. Tanto el Proyecto
como el resultado del evento fueron aprobados con sendas Resoluciones Rectorales.

% Personal de la OUCI culminé un Trabajo de Investigacion cientifica “La Auditoria para el Apropiado Control Interno en una

Institucion Educativa de Nivel Superior”.
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